Een nieuwkomer in de reguliere groep
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Welkom bij het webinar: let op we zullen in gaan op de nieuwkomer die instroomt in groep 3 tot en met 8. Voor kleuters is er een apart webinar op dinsdag 11 november
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17- 23: Lieke casus/start
24- 34: Ank doelen
35-eind: Lieke aanpak en afsluiting 
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Kennismaken
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Fijn voor dat we starten Handopsteken: regulier/ taalklas/ leerk/ ib/dir/ 


Vandaag

* Verwachtingen
* Echt de basis


Presenter Notes
Presentation Notes
Dit webinar duurt 60 min. Het is goed om te weten dat we aantal fundamentele uitgangspunten voor een goede instroom aan tippen. 
We zullen en kunnen niet volledig zijn. Een succesvolle instroom vraagt op verschillende niveaus om beleid met een een doordachte visie: op bestuurs-, school-, groeps-, leerkrachtniveau. 
Op de ene school is wellicht iets anders nodig dan op de andere. 
De ene school heeft ervaring met meertaligheid, 
op de andere school ligt de focus sterk op leerdoelen en onderwijsbehoeften en minder op lesmethoden of 
zijn ze gewend om in één groep op verschillende niveaus te werken. 
Bedenk op schoolniveau wat jullie nodig hebben. Zorg dat je met elkaar kennis ontwikkelt op dit thema. 




Vandaag

* Basiskennis

* Casus

* Een veilige start

* Doelgericht werken

* Aanpak en ondersteuning in de klas
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Basiskennis: we gaan in vogelvlucht door de basiskennis die nodig is voor een goede start van een nieuwkomer op een reguliere school. Verdere informatie voor literatuur vind je op onze website
Vervolgens schetsen we een casus. Aan de hand van deze leerling doorlopen we een aantal cruciale onderdelen om te komen tot een passend aanbod voor deze nieuwkomersleerling.




Basiskennis
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5 min


Nieuwkomers

Vluchtelingen in de IND procedure

Statushouders
Oekraiens ontheemden

Arbeids- en kennismigranten

Kinderen die illegaal in Nederland zijn
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6
Goed om te weten: om welke leerlingen gaat het? Welke nieuwkomers zijn er?
Wat is hun achtergrond? / Perspectief?


Kennismigranten: kinderen van expats (ouders die werken in de hoogwaardige industrie of universiteit of zakenleven; Eindhoven ASML)


Het meerjarenmodel in drie fasen

MEERJARENMODEL IN DRIE FASEN
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Uitleg: 
-vertical e as/ horizontale: intensief aanbod nodig  (dat kan bijv. 100% aparte opvang, maar kan ook op een andere manier. Speerpunten zullen moeten zijn zelfredzaamheid/ schoolgewenning), naar 100% regulier
-groei van DAT naar CAT en vertical as = de reis van DAT naar CAT
DAT: taal om je wegwijs te maken op school, praten over wat je hebt meegemaakt, over een bekende context
CAT: schooltaal, woorden die je nodig hebt om denkactiviteiten te verwoorden/ te begrijpen: bij lezen, schrijven, argumenteren
Het witte gedeelte is het deel van de nieuwe taal die je leert mbv interactie met je peers/ leeftijdsgenoten
-expliciet NT2 Onderwijs naar uiteindelijke integratie  in taal-en zaakvakonderwijs (lln doet met taalsteun mee aan reguliere programma). 
Rode deel – witte gedeelte (gemiddelde nieuwe taal leerder!: roze is een gemiddelde leerling )

Instapfase en leerling in doorgroeifase

Dit model komt uit Ruimte voor nieuwe talenten. Een praktisch en theoretisch onderbouwde publicatie met veel concrete vertaling naar de praktijk. De theorie die we hier na behandelen staat er ook in



https://www.lowan.nl/po/vakliteratuur/ruimte-voor-nieuwe-talenten/
https://www.lowan.nl/po/vakliteratuur/ruimte-voor-nieuwe-talenten/
https://www.lowan.nl/po/vakliteratuur/ruimte-voor-nieuwe-talenten/

Factoren die (tweede)
taalontwikkeling beinvioeden

4
e’

NB: Moment van het leren van de nieuwe taal
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9 Hoe de taalontwikkeling verloopt, wat de kwaliteit is en wat het tempo is waarin een kind taal leert is afhankelijk van een aantal factoren.
Dat geldt voor zowel de eerste als de tweede taal.

De omgeving van het kind speelt een belangrijke rol in de taalontwikkeling:

Omgevingsfactoren
Rijke taalleeromgeving 
Kwaliteit van taalaanbod (voldoende en rijk)
Ouders, opleidingsniveau, mate van geletterdheid
Kwaliteit van interactie
Veiligheid: rust in gezin
En voor het leren van een nieuwe taal: spelen de volgende factoren een rol
Positieve houding tegenover thuistaal en cultuur
Motivatie: door omgeving, status van de T1
‘Soort’ taal
Verschil tussen T1 en T2
Voordelen: realiseer je dat er ook veel voordelen zitten aan het leren van twee talen. Dat je de kennis in de eerste taal kunt inzetten om de nieuwe taal te leren Op jonge leeftijd: Kinderen hebben een goed metalinguistisch bewustzijn ontwikkeld (er zijn verschillende talen, in te zetten in verschillende situaties, de ene grammatica is anders dan de ander). Later: in internationaal perspectief.


Persoonlijke factoren
Karakter, leeftijd, cognitieve ontwikkeling, taalaanleg, motivatie, leerstijl …


NB: het moment waarop je start met het leren van een nieuwe taal zorgt ook voor verschillen: simultaan, successief of vreemde taal


Ontwikkeling van (tweede) taal: interacti
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Wat belangrijk is om een nieuwe taal te leren is de oefengelegenheid die het kind krijgt. Dat zal het tempo en het niveau waar in de leerling de nieuwe taal gaat leren bepalen. Elk moment is een taalleermoment.

De DRIE TAALGROEIMIDDELEN die bij eerste taal van invloed zijn, gelden ook voor de nieuwe taal

Als we kijken naar natuurlijke taalverwerving kunnen we de factoren voor een succesvolle taalverwerving afleiden. Kinderen leren taal in taalontwikkelende interactie tijdens gesprekken met anderen. De drie belangrijkste taalgroeimiddelen zijn (Verhallen & Walst, 2001): 
Taalaanbod: het taalaanbod moet goed afgestemd zijn op het niveau van het kind. Kinderen leren het meest als het taalaanbod aansluit bij hun belevingswereld. Het taalaanbod moet betekenisvol en begrijpelijk zijn en nét boven hun niveau, zodat het kind steeds een stapje verder komt op het gebied van taal. 

Productiegelegenheid of taalruimte: kinderen moeten voldoende kans krijgen om zelf taal te gebruiken en om hun ideeën over taal te toetsen. Kinderen maken bijvoorbeeld vaak nieuwe woorden, zoals ‘spiegelpapier’ (aluminiumfolie) of ‘geverjaardagd’ (voorbeelden uit Gillis & Schaerlaekens, 2000). Ze bedenken deze woorden zelf op basis van het taalaanbod en hun hypotheses over taal. 19 Dennis: “Ja, die olifant heeft zo’n hele lange, eh... dinges”. Lisa: “De magneet heeft die spijker aangetrekt” Juf Corrie vertelt hoe kleppen open- en dichtgaan, nadat ze een aantal vragende blikken zag bij de inleiding op de tekst over ‘sluizen’. Dit zijn allemaal situaties waarin je via taalontwikkelende interactie de taalvaardigheid van leerlingen op een hoger plan kunt brengen. 

Feedback: kinderen moeten aanwijzingen krijgen over de juistheid van hun uitingen. Op basis daarvan kunnen ze hun ideeën bijstellen of handhaven. Feedback kan bestaan uit bevestiging, correctie, herhaling of uitbreiding. Zolang deze drie voorwaarden van aangepast taalaanbod (begrijpelijk en net boven niveau), ruimte tot productie (eigen inbreng in het gesprek) en feedback (bijstelling en/of uitbreiding) vervuld zijn, zal het kind de taal ontwikkelen. Buiten én binnen de klas.

Het vliegwiel uitleggen.

Publicatie: bredevisiedefdef (petersnijders.info)



Kennis is kennis
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11-12 Dit is het ijsbergmodel van Jim Cummins. Hij zegt dat alle kennis/ taal is opgeslagen in je brein in een structureel goed geordend (semantisch) netwerk. Dus welke taal ook. Onder het wateroppervlak zie je dus alle kennis in het brein. Boven het wateroppervlak zijn de bergtoppen van verschillende talen.

De kennis onder het wateroppervlak: daar liggen concepten met alle betekenisaspecten en verbindingen./ het mentale lexicon (het structurele netwerk)

Labels: boven water in verschillende (uitingen in taal)

Stel 1e taal: spaans: el perro
2e taal: de hond
3e taal: the dog


Woordenschat

Labels en concepten

carnivorous. but also eats grass

domestic /canine

¥ animal / . X

animal J/domr:sucaled from animals that formerly lived in th%
/. //wild dogs live in packs

/ 7 /requircs care of humans

people play with it: games of tossing an object

and having a dog retrieve it

used for protection: chases away intruders in a dwelling

have to be walked

affectionate: lick one’s face

given affection: scratching, petting

take care of biclogical needs

put out territorial markers

mammal

pet

working @

guard dogs -
lz_huming dogs ;
wild dogs |
|

|

Playing with other dogs
exploring
sniffing

less intelligent than a human but more so than a fish
you can train them
they bark

£ mongrel/
cross-breed

facial structure such that face comes to a point
with a nose at the end, but not always

WL\ ‘sensitive nose

\\

\\‘\\‘;\:\ tongue that hangs out when it needs more air
A Y size ranging from 4” at shoulder to about 6” at

boxers \ \ shoulder, most dogs about 1’6" to 2°6” at shoulder
= Bussian wolfhounds \\\' clipped ears or tail if domesticated
en woor -— een LABEL dalmatians =
bulldogs as four legs
great danes has tail
dachshunds \‘\\“\ has eyes
German shepherds (Rin Tin Tin) \\\\'\. has head

terriers

\\\:‘\\\has ear flaps
\\'has mouth
has genital organs
has less hair on underbelly
there are different breeds for different purposcs

CONCEPT
brokje kennis

met daarachter een
CONCEPT

Zet het in de chat.

Waar denk je aan bij
het woord ‘hond’?

1 min.

Bron: Rezulto
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Een woord is een eenheid van denken en een eenheid van taal.

Label= het geschreven woord, de klanken/ de klankcombinatie, de letters, samen het woord



Woordenschatontwikkeling is kennisontwikkeling.
Je hebt woorden nodig om te begrijpen wat er gezegd of voorgelezen wordt. Je hebt woorden nodig om begrijpend te kunnen lezen, spreken en schrijven.

Beckers concludeerde in 1970 voor het falen op school is een onvoldoende  woordenschat (Becker, 1977)

Onderzoek laat verder zien:
Er zijn grote verschillen tussen kinderen als het gaat om woordkennis 

Kinderen en vooral jonge kinderen kunnen heel snel  leren en heel veel woorden leren

Leerkrachten maken het verschil!


Het belang van een goede woordenschat willen we jullie laten ervaren met een eenvoudige oefening



Vragen?




e 9 jaar, komt uit Syrié
e 1 jaar taalklas

Welke informatie
heb jij nodig? Zet
het in de chat.
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Reacties in de chat:
Deze info misschien via mail, plan een warme overdracht (in Teams of fysiek)

Wat is de beginsituatie? Wat zijn de onderwijsbehoeften?: persoonlijke factoren (karakter, spontaan, leergierig, gemotiveerd, soms gefrustreerd/ opvliegend (gemis taal), omgevingsfactoren (vader is terug uit Syrie met broer, dat heeft een andere dynamiek in het gezin gegeven. Herijken)
Welke info mis ik? Wat heb ik nodig?

Waar past Ayman het best in welke groep
Beginsituatie 
vanuit de warme overdracht:
In het eerste jaar heeft Ayman het nodige geleerd in de taalklas:
-heeft het Nederlandse lezen en schrijven van woorden en zinnen goed opgepakt.
-hij was in de tsk een prettige, gemotiveerde, sociale leerling. Soms moet je hem even in de juiste modus zetten als hij aan een taak moet beginnen (even helpen opstarten, kort instructie herhalen)
-over de gehele linie zijn de streefdoelen behaald die passen bij zijn leeftijd. Hier en daar zijn enkele hiaten geeft de taalschool aan. 

vanuit het gesprek met ouders op de nieuwe school (2e jaar)
-vader woont door gezinshereninging ook in Nederland sinds 4 weken. Ayman is erg blij dat zijn vader er is, maar moet ook wennen aan zijn aanwezigheid. Hij heeft moeite met het luisteren naar zijn vader. 

Je maakt als het ware een nieuwe beginssituatie: 
Wat zijn Aymans onderwijsbehoeften? 
Individuele: Zelfstandig, gemotiveerd, sociaal, zelfstandig, maar even op weg helpen. Wat onrustig sinds komst van vader. Meer moeite met gezag van vrouwen.
NT2 onderwijsbehoeften: 

Sociaal emotioneel: Wat is er nodig om zich prettig te voelen in de groep? Hoe ga ik zorgen dat hij kan aansluiten?

Hoe is huidige niveau? Wat was het leertempo in de taalschakelklas? Wat verwachten we dat Ayman op uitstroomt? Op grond van zijn voorspoedige ontwikkeling, maar ook gezien het ontbreken van de onderwijservaring, streven we naar een referentieniveau 1 F aan het einde van de basisschool. Dat is een inschatting, daar gaan we naar streven.  (op basis van zijn niveau en zijn capaciteiten, het leerrendement/ tempo in het 1e jaar)W zetten hoog in.
Breng de verschillende onderwijsbehoeften (NT2 èn kindspecifieke)in kaart: Hoe zit het met motivatie, zelfstandigheid etc. Zet hoog in. 


Wat heeft Ayman nodig? 
Breng de verschillende onderwijsbehoeften (NT2 èn kindspecifieke)in kaart: bijv. heeft baat bij visuele ondersteuning, helpen bij het opstarten, structureren van de taak
Kijk naar de verschillende vakgebieden.
Waar hiaten, waar versterken aanbod?

Doelen plannen: terug redeneren vanuit het doorstroomperspectief. Welke doelen horen daarbij en moeten gepland worden? Doelen aan de hand van de beginsituatie. Waar wil je naar toe? Waar kom je vandaan/ wat is het startpunt? LOWAN-leerlijnen VO kunnen handig zijn om te weten waar je in ieder geval op in moet zetten. 

Uitvoering: 
planning in rooster: op welke momenten kan ik als lkr. de lln. instructie geven, extra ondersteuning bieden en versterk ik het aanbod. 
Waar kan Ayman aansluiten bij andere (hulp)groepen leerlingen in de groep?: verlengde instructie, leesgroepjes. 
Waar buiten de eigen groep: wanneer en door wie: aansluiten bij een leesgroep buiten de klas. Als andere volwassenen met de lln werken. Zorg dat jij als leerkracht eigenaar bent. Jij stelt de doelen. Werk aan dezelfde doelen. Zorg voor een goed rooster met wie wat wanneer – met welk doel èn de evaluatie. Zodat jij als lkr. de nieuwe doelen kan stellen. 




De start




Een goed beeld van de nieuwkomer

 De warme overdracht vorige (taal)school
 Ontbrekende informatie aanvullen

* Het gesprek met de ouders
* Observaties van de leerling

Omgevingsfactoren Persoonlijke factoren

Onderwijsbehoeften nieuwkomersleerling 1-8
Taal-fkennisaanbod Persoon/faanleg
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Vorm een compleet beeld van de leerling: je brengt de onderwijsbehoeften in kaart (wat heeft hij nodig? 
Welke gegevens hebben we?
1.Vanuit vorige school krijg je de nodige informatie:
Schriftelijk: dossier, ontwikkeling, indicatie van leerrendement en leertempo in het eerste jaar. 
LOWAN leerlijnen evt. Als de school er meewerkt als vertrekpunt voor je aanbod. Als de school er niet meewerkt als indicatie/ richtlijn wat een 1e jaar nk (waarschijnlijk) aangeboden heeft gekregen/ of waar het aan zou moeten voldoen.
Warme overdracht: mondelinge overdracht
Je krijgt informatie voor jouw vertrekpunt voor onderwijs aan deze leerling. 

2. Welke gegevens willen we aanvullen en hoe? Je kunt deze informatie aanvullen met 

Gesprek met ouders: is de thuissituatie afgelopen jaar veranderd? 
Wat is de rol van de lln in het gezin?
Wat hebben ouders van school nodig? Hoe communiceren we met ouders? Maar ook in hoeverre kunnen we steun voor lln verwachten

Observatie van de leerling in de eeste weken breng je de onderwijsbehoeften in kaart.
-Hoe gaat het in de groep, met wie is er een klik, wat heeft de lln modig (aanmoediging of juist duidelijke afbakening/ begrenzing)
-lijst met onderwijsbehoeften is een algemene lijst waar je uit kunt punten. Daarnaast zijn er kindspecifieke onderwijsbehoeften.

Evt. Schoolspecifieke toetsen: bijvoorbeeld ik noem maar wat: jullie gebruiken PI dictee om zicht op hiaten te krijgen. De vorige school deed dat niet. Jullie nemen deze toets af.




https://www.lowan.nl/wp-content/uploads/2024/05/Onderwijsbehoeften-nieuwkomersleerlingen-groep-1-8.pdf
https://www.lowan.nl/wp-content/uploads/2024/05/Onderwijsbehoeften-nieuwkomersleerlingen-groep-1-8.pdf
https://www.lowan.nl/wp-content/uploads/2024/05/Onderwijsbehoeften-nieuwkomersleerlingen-groep-1-8.pdf

Ouders

 [ntake: thuistaalomgeving, doorvragen, trauma

 Realiseren: neem ouders bij de hand
e Betrekken: meertaligheid

 Eigen taal spreken thuis!
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Hoe doet je dat dan? Of toch theoretisch houden 

Dit vind ik nu al een hele praktische dia. Deze is mooi in webinar 2. de warme overdracht en kennismaken met ouders. Kleuter gaan we in deze webinar niet doen. Visuele schoolgids of vertaalapp, past bij webinar 2 of 3

Kennisclip Meertalige Klas (with English Subtitles) (youtube.com)

evt. concrete tips hoe? Maatjes voor ouders, prentenboeken etc in thuistaal, oefenen lukt dat? is er een netwerk om hen heen te creeren (taalmaatjes etc)

Kennisclip Meertaligheid | Meertalige klas? Dit filmpje biedt praktische handvatten die elke leerkracht meteen kan toepassen. Multilingual classroom? This video offers practical... | By Rutu FoundationFacebook | Facebook

Ouders en de start
Ouders tijdens de schoolloopbaan en hun rol
Ouders betrekken en bij de hand nemen soms


Start: uitgangspunten

 De leerling sluit aan, geen versnippering
* Inzet van thuistaal

e Zelfredzaamheid

 Taalmaatje

e Neem de klas en het team mee
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Vragen?




Start:

* Wieis Ayman?
* Beginsituatie
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Welke info mis ik? Wat heb ik nodig?
Uit het gesprek en de warme overdracht bleek
Wat is de beginsituatie? Wat zijn de onderwijsbehoeften?: persoonlijke factoren (karakter, spontaan, leergierig, gemotiveerd, soms gefrustreerd/ opvliegend (gemis taal), omgevingsfactoren (vader is terug uit Syrie met broer, dat heeft een andere dynamiek in het gezin gegeven. Herijken).
Ook kreeg je de nodig informatie over de ontwikkeling die Ayman heeft doorlopen afgelopen jaar.

Beginsituatie 
vanuit de warme overdracht:
In het eerste jaar heeft Ayman het nodige geleerd in de taalklas:
-heeft het Nederlandse lezen en schrijven van woorden en zinnen goed opgepakt.
-hij was in de tsk een prettige, gemotiveerde, sociale leerling. Soms moet je hem even in de juiste modus zetten als hij aan een taak moet beginnen (even helpen opstarten, kort instructie herhalen)
-over de gehele linie zijn de streefdoelen behaald die passen bij zijn leeftijd. Hier en daar zijn enkele hiaten geeft de taalschool aan. 

vanuit het gesprek met ouders op de nieuwe school (2e jaar)
-vader woont door gezinshereninging ook in Nederland sinds 4 weken. Ayman is erg blij dat zijn vader er is, maar moet ook wennen aan zijn aanwezigheid. Hij heeft moeite met het luisteren naar zijn vader. 

Je maakt als het ware een nieuwe beginssituatie: 
Wat zijn Aymans onderwijsbehoeften? 
Individuele: Zelfstandig, gemotiveerd, sociaal, zelfstandig, maar even op weg helpen. Wat onrustig sinds komst van vader. Meer moeite met gezag van vrouwen.
NT2 onderwijsbehoeften: 

Sociaal emotioneel: Wat is er nodig om zich prettig te voelen in de groep? Hoe ga ik zorgen dat hij kan aansluiten?

Hoe is huidige niveau? Wat was het leertempo in de taalschakelklas? Wat verwachten we dat Ayman op uitstroomt? Op grond van zijn voorspoedige ontwikkeling, maar ook gezien het ontbreken van de onderwijservaring, streven we naar een referentieniveau 1 F aan het einde van de basisschool. Dat is een inschatting, daar gaan we naar streven.  (op basis van zijn niveau en zijn capaciteiten, het leerrendement/ tempo in het 1e jaar)W zetten hoog in.
Breng de verschillende onderwijsbehoeften (NT2 èn kindspecifieke)in kaart: Hoe zit het met motivatie, zelfstandigheid etc. Zet hoog in. 


Wat heeft Ayman nodig? 
Breng de verschillende onderwijsbehoeften (NT2 èn kindspecifieke)in kaart: bijv. heeft baat bij visuele ondersteuning, helpen bij het opstarten, structureren van de taak
Kijk naar de verschillende vakgebieden.
Waar hiaten, waar versterken aanbod?

Doelen plannen: terug redeneren vanuit het doorstroomperspectief. Welke doelen horen daarbij en moeten gepland worden? Doelen aan de hand van de beginsituatie. Waar wil je naar toe? Waar kom je vandaan/ wat is het startpunt? LOWAN-leerlijnen VO kunnen handig zijn om te weten waar je in ieder geval op in moet zetten. 

Uitvoering: 
planning in rooster: op welke momenten kan ik als lkr. de lln. instructie geven, extra ondersteuning bieden en versterk ik het aanbod. 
Waar kan Ayman aansluiten bij andere (hulp)groepen leerlingen in de groep?: verlengde instructie, leesgroepjes. 
Waar buiten de eigen groep: wanneer en door wie: aansluiten bij een leesgroep buiten de klas. Als andere volwassenen met de lln werken. Zorg dat jij als leerkracht eigenaar bent. Jij stelt de doelen. Werk aan dezelfde doelen. Zorg voor een goed rooster met wie wat wanneer – met welk doel èn de evaluatie. Zodat jij als lkr. de nieuwe doelen kan stellen. 




* 9jaar uit Syrié, gezinssituatie: woont net met moeder, broer (15) en zus (13) in een eigen
woning. Vader en broer wonen inmiddels een maand bij Ayman na gezinshereniging.

 Onderwijservaring: in Syrié nooit naar school geweest en in Nederland 1 jaar taalklas.

e Talen: thuistaal Arabisch-Syrisch. Eerste taalontwikkeling geen bijzonderheden.

Uit de warme overdracht en dossier bleek:

*Kan zich redden in de Nederlandse taal: DAT en beetje CAT
*TL, Spelling: M4 , Rekenen: E4
sLeergierig, behulpzaam, soms conflict (taal/ frustratie)
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Onderwijsbehoeften en doelen:

 Onderwijsbehoeften
 Welke doelen plannen we voor de komende periode?

 Welke groep is passend?
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Hoe is huidige niveau? Wat was het leertempo in de taalschakelklas? Wat verwachten we dat Ayman op uitstroomt? Waar wil je naar toe? Waar kom je vandaan/ wat is het startpunt?
Op grond van zijn voorspoedige ontwikkeling, maar ook gezien het ontbreken van de onderwijservaring, streven we naar een referentieniveau 1 F aan het einde van de basisschool. Dat is een inschatting, daar gaan we naar streven. (op basis van zijn niveau en zijn capaciteiten, het leerrendement/ tempo in het 1e jaar)W zetten hoog in.
Breng de verschillende onderwijsbehoeften (NT2 èn kindspecifieke)in kaart: Hoe zit het met motivatie, zelfstandigheid etc. Zet hoog in. 

Wat heeft Ayman nodig? 
Breng de verschillende onderwijsbehoeften (NT2 èn kindspecifieke)in kaart: bijv. heeft baat bij visuele ondersteuning, helpen bij het opstarten, structureren van de taak

Doelen plannen: terug redeneren vanuit het doorstroomperspectief. Welke doelen horen daarbij en moeten gepland worden? Doelen aan de hand van de beginsituatie. LOWAN-leerlijnen VO kunnen handig zijn om te weten waar je in ieder geval op in moet zetten. 
�



Doelen stellen




Doelen: uitgangspunten

 Bouw voort op het plan van het eerste jaar

J
e’

e Referentieniveau 1F of 1S
e Stel doelen per vakgebied

o Waar: versnelling inzetten en hiaten wegwerken

o Waar: versterken van het (reguliere) aanbod m =

Tip: Onderwijsbehoeften-nieuwkomersleerlingen-groep-1-8.pdf == % “

NB: Zo snel mogelijk leeftijdsadequaat aansluiten .-



Presenter Notes
Presentation Notes


Je plan zal bestaan uit verschillende doelen
Ze bouwen voort op het plan in het eerste jaar. Daarvoor is de beginsituatie het vertrekpunt en analyseer je waar de leerling staat. 
Wat is het leerrendement (leertempo) in het eerste jaar is geweest? Bekijk dat altijd breder dan alleen 'sec'de kwalitatieve gegevens. Hoe was het eerste jaar voor de lln.? Wat is de oorzaak dat de lln niet tot leren kwam? Vandaar ook het belang van de warme overdracht en het gesprek met ouders.
Wat kan ik verwachten voor de komende tijd?

Bepaal het doorstroomperspectief: op welk niveau wil je de leerling laten uitstromen aan het eind van de basisschool? 
Wat zijn de verwachtingen (wat zegt vorige school, wat is jouw indruk (potentie/ capaciteiten/ motivatie) heb hoge verwachtingen)? Het kan heel goed mogelijk zijn dat bijv. Lln door weinig onderwijservaring veel in te halen heeft. Wat is haalbaar (leerrendement, leertempo, capaciteiten, onderwijsbehoeften, motivatie/leergierigheid). In principe referentieniveau 1f of 1s

Stel doelen per vakgebied: daar zoomen we straks op in.

Waar zetten we in op het weg werken van hiaten? 
Waar kunnen we versnellen?
Waar kan de leerling aansluiten bij de reguliere doelen (met een versterkt aanbod: aansluiten bij leeftijdsgenoten met extra ondersteuning). Wat we daar precies onder verstaan bespreken we in webinar 3
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Doelen

1. Sociaal emotionele doelen -'
2. Per vakgebied: LOWAN-leerlijnen of reguliere doelen

Leerlijnen — LOWAN en/of Doelen reguliere lesstof
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Per vakgebied stel je doelen:

1.Eerst de lln in de groep: de sociaal emotionele doelen zijn zeker in een eerste fase van groot belang. Een goede start in de groep is wezenlijk voor de (taal)ontwikkeling en de groei van de leerling.

2.Vervolgens kijk je per vakgebied wat er nodig is en welke doelen je stelt? 
Daar kunnen de LOWAN leerlijnen voor het eerste jaar bij helpen: welke beheerst de lln, welke vragen nog aandacht?
Welke LOWAN-leerlijndoelen kies ik
Welke doelen komen de komende tijd aanbod via de de reguliere stof (dus: daarmee heb je helder wat de doelen voor de komende tijd voor jouw groep aan de orde komen)
Je maakt dus een keuzes.

https://www.lowan.nl/po/leerlijnen/
https://www.lowan.nl/po/leerlijnen/
https://www.lowan.nl/po/leerlijnen/

Cyclisch werken: toetsen

J
e’

Leertempo: vergelijk de leerling met zichzelf!

Formatief: monitoren van leerproces tijdens de les door feedback geven

Summatief: leerresultaten beoordelen aan eind van een periode

Toetsaanpassingen? Maak afspraken, schoolbeleid

Nieuwe meertalige toetspraktijken in het rekenonderwijs - LOWAN
Veelgestelde vragen over toetsen bij nieuwkomers - LOWAN
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Leertempo: vergelijk de leerling met zichzelf!

Je verzamelt: Kwalitatief d.m.v. observaties, gesprekken, feedback tijdens les en Kwantitatief: d.m.v. toetsen (methode-fhankelijk of methode-onafhankelijk) gegevens

Monitoren van leerproces zelf. Het doorlopend proces waarbij leerkracht leerling (individueel) feedback geeft. Direct. Lkr. Speelt in op leerbehoefte, stelt bij, legt nog eens uit, vraagt nog eens kritisch te kijken. Formatieve toetsing is minder gericht op cijfers en meer op ondersteunen van van de leerontwikkeling van de leerling

Summatieve toetsing: aan het eind van de leerperiode beoordeel je de leerresultaten van de leerling/ evaluatiefunctie/ beoordeling van prestaties/ formeel

Denk na over meertalig toetsen als beleid op school.


https://www.lowan.nl/po/vakkennis/nieuwe-meertalige-toetspraktijken-in-het-rekenonderwijs/
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Onderwijsbehoeften

* Stroomtin groep 6 in

 Wat s er sociaal emotioneel nodig?
* Hoe werken we aan hiaten?

 Waar is versterken van aanbod voor Ayman nodig?
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Presentation Notes
Sociaal emotioneel: Wat is er nodig om zich prettig te voelen in de groep? Hoe ga ik zorgen dat hij kan aansluiten?
Denk na over de plek in de klas en kies een maatje aan wie hij vragen kan stellen, Wissel het maatje af.
Uit de warme overdracht bleek vrije situaties soms conflict taalfrustratie. Succeservaringen met samenspelen en samenwerken. 
Pauze bespreek ik voor, wat wil je doen? (of ik ga mee naar buiten) Kent hij de afspraken en regels die gelden bij het voetballen? 
Samenwerkingsopdracht zit bij de taakverdeling die de voorzitter van de groep van Ayman. Wie doet wat bij deze opdracht? 
Steun Ayman: wil je nog iets vragen, is het voor jou duidelijk wat je moet doen? Ik steun hem om weer een succeservaring te hebben, door duidelijkheid te scheppen, waardoor hij zich veilig te voelen en vragen durft te stellen.

E4 rekenen: er is een rekengroep 5 wat extra ondersteuning krijgt, daar kan hij prima bij aansluiten.
 
Heel kort dit? Of alleen MTV? We werken mtv uit;

Werken aan hiaten: E4: knap. Hij heeft de smaak te pakken. Heb hoog doel gesteld. M5 over 8 weken. Elke dag voor-koor-door met een maatje/ juf Els die dyslecten begeleidt.
Spelling: geef ik korte instructie momenten (heb ook een filmpje). Leg regel uit, kijk naar het materiaal of het passend is en laat hem werken.
Andere vakken: denk ik telkens na over taalsteun in de les of taalsteun/ pre-teaching-herhaling. 
We werken met nieuwsbegrip er is een groep lln die extra ondersteuning krijgt en die deze les voorbereidt, we werken op hetzelfde moment aan BL. Ik zorg dat Ayman daar bij kan aansluiten.

Hoe is huidige niveau? Wat was het leertempo in de taalschakelklas? Wat verwachten we dat Ayman op uitstroomt? Op grond van zijn voorspoedige ontwikkeling, maar ook gezien het ontbreken van de onderwijservaring, streven we naar een referentieniveau 1 F aan het einde van de basisschool. Dat is een inschatting, daar gaan we naar streven.  (op basis van zijn niveau en zijn capaciteiten, het leerrendement/ tempo in het 1e jaar)W zetten hoog in.
Breng de verschillende onderwijsbehoeften (NT2 èn kindspecifieke)in kaart: Hoe zit het met motivatie, zelfstandigheid etc. Zet hoog in. 


Wat heeft Ayman nodig? 
Breng de verschillende onderwijsbehoeften (NT2 èn kindspecifieke)in kaart: bijv. heeft baat bij visuele ondersteuning, helpen bij het opstarten, structureren van de taak
Kijk naar de verschillende vakgebieden.
Waar hiaten, waar versterken aanbod?

Uitvoering: 
planning in rooster: op welke momenten kan ik als lkr. de lln. instructie geven, extra ondersteuning bieden en versterk ik het aanbod. 
Waar kan Ayman aansluiten bij andere (hulp)groepen leerlingen in de groep?: verlengde instructie, leesgroepjes. 
Waar buiten de eigen groep: wanneer en door wie: aansluiten bij een leesgroep buiten de klas. Als andere volwassenen met de lln werken. Zorg dat jij als leerkracht eigenaar bent. Jij stelt de doelen. Werk aan dezelfde doelen. Zorg voor een goed rooster met wie wat wanneer – met welk doel èn de evaluatie. Zodat jij als lkr. de nieuwe doelen kan stellen. 




Ayman: doelen stellen

Mondelinge taalvaardigheid

Onderwijsbe- | Niveau/ LOWAN-leerlijn Doorstroom | Doelen na 6 weken:
hoeften groep 8
Mondelinge -heeft LOWANLL: -A. oefent het spreken tijdens
taalvaardigheid | spreekdurf Streefdoelen: meeste samenwerkingsopdrachten enin1op 1
-spreekt nog in | gehaald. gesprekken
kromme Deze is nog lastig: -A. vertelt een logisch verhaal over een
zinnen .... Kan begrip van teksten gelezen boek.

kenbaar maken (oplopend in
begrip van kernthema,
tijdsvolgorde, verwijs-en
oorzaak en gevolg relaties)
met gebruik van visuele
materialen

-A. luistert en begrijpt filmpjes van
Brandaan en kan de inhoud terug
vertellen met behulp van beelden.

Versterken aanbod +

aandacht
tijdens reguliere les
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Zo zou het er uit kunnen zien in een onderwijskundig rapport of plan

Ayman durft te spreken. Ik zorg dat zijn taal verder gaat groeien. 

Om aan deze doelen te bereiken gaan we kijken op welke momenten bij welke doelen in de reguliere stof


Vragen?




Aanpak

LCOWAN

ONDERSTEUNING ONDERWS NIEUWKOMERS




Aanpak om doelen mondelinge taalvaardigheid te oefenen:
- Interactieve taalsteun: leder moment is een taalleermoment!

- Geplande taalsteun: taalruimte creéren, visualiseren, inzet thuistaal
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Oefenkansen voor mondelinge taalvaardigheid

Taaldenkgesprekken - LOWAN

De taalrondes - LOWAN
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Pre-teaching

Thuistaal, teken mee, filmpjes of afbeeldingen

-4 , ® ® 5
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Thuistaal inzetten

* Taalmaatje voor Ayman
e Auditief: inzet Google
 Quders inzetten (vooraf of achteraf)
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Op leerlingniveau


Vragen?




Primair onderwijs v Actueel Nieuwkomers in regulier v

het regulier

LOWAN ¢ Primair onderwijs * Nieuwkomers in regulier

Een nieuwkomer in de reguliere groep

Op de LOWAN-website kun je uitgebreide informatie vinden voor het onderwijs aan
nieuwkomers. Soms is het moeilijk om te weten waar je moet beginnen. Als je specifiek op
zoek bent naar informatie voor nieuwkomers in het reguliere onderwijs, dan helpt deze

Themapagina

Nieuwko s in regulier - LOWAN

LCOWAN

ONDERSTEUNING ONDERWS NIEUWKOMERS



https://www.lowan.nl/po/nieuwkomers-in-regulier/
https://www.lowan.nl/po/nieuwkomers-in-regulier/
https://www.lowan.nl/po/nieuwkomers-in-regulier/

Webinar

LOWAN-PO - Webinar
LOWAN-basiswebinar: LOWAN-leerlijnen nieuwkomers in het

regulier onderwijs

LOWAN-PO biedt maandelijks meerdere gratis webinars aan. Zo bieden we een basisaanbod: dit gaat
over de belangrijkste facetten van het onderwijs aan nieuwkomers en wordt gegeven door adviseurs

van LOWAN-PO.

6 november 2025 * 15:30-16:30 uur * Online

LOWAN-PO - Webinar

LOWAN-basiswebinar: nieuwkomerskleuters in de reguliere
groep

LOWAMN-PO biedt maandelijks meerdere gratis webinars aan. Zo bieden we een basisaanbod: dit gaat

over de belangrijkste facetten van het onderwijs aan nieuwkomers en wordt gegeven door adviseurs
van LOWAN-PO.

11 november 2025 = 15:30 - 16:30 uur = Online

LOWAN-basiswebinar: LOWAN-leerlijnen nieuwkomers in het regulier onderwijs

LOWAN-basiswebinar: nieuwkomerskleuters in de reguliere groep | LOWAN-PO L@WAN

ONDERSTEUNING ONDERWS NIEUWKOMERS
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Meer weten?

Een aantal interessante links op de LOWAN- v
website u

* Het meerjarenmodel als leidraad: Een nieuwkomersleerling op school LOWAN

Meertalige leerlingen ondersteunen in het leesonderwijs - LOWAN

*  Taalsteun - LOWAN

 17.-Kwaliteitskaart-Taalsteun-geven-in-de-rekenles.pdf

*  Webinar Thuistalen in de rekenles - LOWAN

*  Webinarreeks meerderejaars nieuwkomers in een reguliere groep deel 1, 2 en 3 - LOWAN

*  Position paper: kansrijk adviseren voor nieuwkomersleerlingen - LOWAN

* Leerlijnen voor nieuwkomers in de reguliere groep - LOWAN
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Regionale studiemiddagen 2026

il_,'luultnmers zijn leerlingen die nog maar net in Nederland zijn en de Nederlandse taal nog niet beheersen. In de instap-
&n doorgroeifase leren zij met behulp van (intensieve) ondersteuning de Nederlandse taal en cultuur steeds beter kennen.
Dit proces duurt gemiddeld 5 jaar. Op bijna ledere school in Nederland tref je nieuwkomers. De organisatie vanhet ondansi]s aan
nleuwkamers verschilt per reglo. Bezoek é&én van onze studiedagen en laat je informeren ever het onderwijs

Soort studiedag

Landefifics studiedag voor schaool-
. |eidars en waliteitsood

van niewwkomersyooraeningan

Regicnale studiemiddag o
Limburg E Brabant ; Eindhaven

Regionale studiemiddag Rotberdam Building
Zuid-Holland & Zeeland i

Regionale studiemiddeg
Groningen & Drenthe

ondersteuning

Regicnale studiemiddsg

Regionale studiemiddag

16 maart
Owvarrijssel & Geldarland

Doorgrosiiase
OO Landelijke LOWAN-PO : _
. studiedagen 16 & 17 musart 2 . ” Teamleden neuwkomerslocaties

onderwijstijd




Informatie en contact

0=

=0

LOWAN-
netwerken en
studiedagen

Scholen PO & VO
\eYe]

Financiéle Lesmateriaal, Kwaliteitszorg,

regelingen en leerlijnen en inspectie,
wetgeving toetsing nascholing

nieuwkomers

ALLES OP EEN PLEK: WWW.LOWAN.NL
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