
Hoe gaan we verder na de 
zelfevaluatie?

Verandermanagement in de praktijk



Vraag 1: 
Heb ik een valide beeld?

Door welke bril kijk jij?
Wanneer is het goed?
Welke meningen zijn er in je team?
Vraag een blik van buiten!



Vraag 2: 
Wat willen we bereiken?

∗ Focus
∗ Concretiseer het gewenste resultaat
∗ Vertaal het naar brokstukjes werk
∗ Verbind het aan jullie grote verhaal





Vraag 3: 
Wat zijn effectieve verbeteractiviteiten?

∗ Vergroot kennis
∗ Organiseer voldoende (voorbereidings)tijd
∗ FOCUS
∗ Vergaderen wordt samen leren en ontwerpen
∗ Teamoverzicht en begeleiding opmaat



Vraag 4: 
Hoe krijg ik mijn team mee?

∗ Hoor alle stemmen
∗ Herken en bespreek patronen
∗ Toon hoge verwachtingen
∗ Heb aandacht voor je collega’s 
∗ Zorg voor kwaliteit



Systemisch transitiemanagement



Vraag 5: 
Hoe houden we het vol?

∗ Ga stap voor stap
∗ Faciliteer 
∗ Bied ondersteuning
∗ Vier successen





Check out
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